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राजा रामन् ना पर्गत पर्ौ᳒ोिगकी केन् दर्  
 

डाकघर : केट  
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िवज्ञापन सं. आरआरकेट– 1/2015  आवेदन पर्स् ततु करने की अंितम ितिथ : 8 जून 2015 

 
राजा रामन् ना पर्गत पर्ौ᳒ोिगकी केन् दर्, इन् दौर मᱶ चालक (सामान् य गेर्ड) के पद पर िनयुिक्त हतेु योग् य अभ् यिथयᲂ से आवेदन आमंितर्त िकए 
जाते ह ै:- 
 

पद का नाम  चालक (सामान् य गेर्ड)   
पे बडᱹ एवं गर्डे प े  पीबी-1 : ` 5,200-20,200 + गेर्ड पे  ` 1,900/- + यथा लागू मंहगाई भत् ता तथा अन् य भत् ते   
पदो की कुल सखं् या   4  (सामान् य -2, अनुसूिचत जाित  -1, अन्य िपछड़ा वगर् -1) 
शकै्षिणक एव ंअन् य योग् यताएं   आवश् यक :- 

1. 10 वᱭ परीक्षा उत् तीणर्  
2. भारी वाहनᲂ हतेु वैध डर्ाइिवग लाइसᱶस धारक   
3. मोटर मेकेिनज्म की जानकारी   

(अभ् यथᱮ को वाहन मᱶ छोटी-मोटी तर्ुिटयᲂ को ठीक करने मᱶ समथर् होना चािहए)   
4. मोटर कार चलाने का कम से कम 3 वषर् का अनुभव   

आय ुसीमा    
(08.06.2015 को) 

18 वषर्  - 27 वषर्  

चयन   डर्ाइिवग टेस् ट पर आधािरत क्षमता का आकलन करने के i'pkr मौिखक साक्षात्कार के ᳇ारा ।  
केवल स् कर्ीन िकए गए अभ् यिथयᲂ को ही डर्ाइिवग टेस् ट/साक्षात् कार के िलए बुलाया जाएगा  

 

1)    ऊपरी आयु सीमा मᱶ छूट :   
 

1.1) अनुसूिचत जाित अभ् यिथयᲂ के िलए ऊपरी आयु सीमा मᱶ 5 वषर् तक तथा अन्य िपछड़ा वगर् अभ् यिथयᲂ के िलए 3 वषर् तक की  
छूट दी जाएगी । 
 

1.2) भूतपूवर्-सैिनकᲂ को िनयमानुसार छुट दी जाएगी । 
 
1.3) िवभागीय अभ् यथᱮ िजन् हᲂने समान अथवा संब सेवा मᱶ िनरंतर 3 वषर् की सेवा की हो –  सामान् य अभ् यथᱮ के िलए ऊपरी 

आयु सीमा 40 वषर् तथा अनुसूिचत जाित अभ्याथᱮ के िलए 45 वषर् ।   
 
1.4)  1984 के दगंᲂ मᱶ मारे गए ᳞िक्तयᲂ के पिरवार के सदस् यᲂ को ऊपरी आयु सीमा मᱶ 5 वषर् की छूट दी जाएगी ।  
 
1.5) उन सभी व् यfDr;ksa को ऊपरी आयु सीमा मᱶ 5 वषर् की छूट दी जाएगी जो जम् मू कश् मीर राज् य के कश् मीर संभाग मᱶ िदनांक 

01.01.1980 से 31.12.1989 तक की अविध के दौरान अिधवासी रह ेह,ᱹ परन् तु िकसी भी परीक्षा मᱶ भाग लेने हतेु ऊपरी 
आयु सीमा मᱶ छूट संबंिधत िनयमᲂ के अंतगर्त उिचत अवसरᲂ की अिधकतम संख् या के अनुसार दी जाएगी ।  कोई भी व् यिक्त 
जो लागू आयु सीमा मᱶ छूट का लाभ लेना चाहते ह,ᱹ उन् हᱶ िनम् निलिखत अिधकारी ᳇ारा जारी िनवास संबंधी पर्माण पतर्  
पर्स् तुत करना होगा :- 
i) जम् मू कश् मीर सभंाग के िजला मिजस् टेर्ट से िजसके के्षतर्ािधकार मᱶ वे मूलरूप से या सामान् यत: रहते थे ;    अथवा 
ii) कोई अन् य पर्ािधकारी जो जम् मू -कश् मीर सरकार की ओर से पदनािमत िकया गया हो उनको इस आशय का पर्माण-पतर् 

दनेा होगा िक वे जम् म-ूकश् मीर राज् य के कश् मीर संभाग मᱶ िदनांक 01.01.1980 से 31.12.1989 की अविध के दौरान 
मूलरूप से अिधवासी थे । 



  

1.6) केवल िव᳒ालय छोडने के पर्माण-पतर् अथवा समकक्ष पर्माण-पतर् मᱶ िलिखत जन्मितिथ ही स्वीकार की जाएगी । बाद मᱶ 
जन्मितिथ मᱶ पिरवतर्न की कोई भी पर्ाथर्ना स्वीकार नहᱭ की जाएगी । आयु सीमा के िनधार्रण हतेु िनणार्यक ितिथ अभ् यथᱮ से 
आवेदन पर्ाप् त होने की अंितम ितिथ मानी जाएगी ।  

 
1.7)  चूंिक अनुसूिचत जनजाित अभ् यथᱮ के िलए उपरोक् त पद आरिक्षत नहᱭ ह ैअत: ऐस ेअभ् यथᱮ आयु मᱶ छूट के पातर् नहᱭ होगᱶ और 

उन् हᱶ सामान् य अभ् यथᱮ के समरूप माना जाएगा ।   

2) सामान् य शतᱷ :  
 

2.1)  आवेदन करने से पूवर् अभ् यथᱮ को यह सुिनि᳟त कर लेना चािहए िक, वे िवज्ञापन मᱶ िलखी सभी पातर्ता की शतᲄ को पूरा 
करते ह।ᱹ अभ् यथᱮ को अपने आवेदन-पतर् मᱶ  पर्स् तुत सूचनाᲐ के आधार पर भतᱮ पर्िकर्या के िविभन् न स् तरᲂ मᱶ रखा जाएगा । 
यिद अभ् यथᱮ उक् त पद के िलए अयोग् य पाया जाता ह,ै तो आरआरकेट को भतᱮ पर्िकर्या के िकसी भी चरण मᱶ िकसी भी 
आवेदन को िनरस् त करने का अिधकार होगा । अभ् यथᱮ की पातर्ता के संबंध मᱶ आरआरकेट का िनणर्य अंितम होगा । केवल  
अभ् यथᱮ को बलुावा पतर् जारी करने तथा डर्ाइिवग टेस् ट /साक्षात् कार मᱶ सिम्मिलत होने के िलए अनुमित दने ेमातर् से यह नहᱭ 
माना जाएगा िक अभ् यथᱮ की उम् मीदवारी अिन् तम रूप से स् वीकृत की गई ह ैया आवेदक ᳇ारा आवेदन-पतर् मᱶ उिल्लिखत 
जानकािरयᲂ को सत् य और सही मानकर स् वीकार कर िलया गया ह ै।  

 
2.2) डर्ाइिवग टेस् ट/साक्षात् कार के िलए िदनांक, समय, तथा स् थान की सूचना योग् य अभ् यिथयᲂ को डाक ᳇ारा दी जाएगी ।    

डर्ाइिवग टेस् ट/साक्षात् कार आरआरकेट, इन् दौर मᱶ आयोिजत िकए जाएंगे । 
 
2.3) डर्ाइिवग टेस् ट/साक्षात् कार के िलए बुलाए गए  अजा/अजजा अभ् यिथयᲂ को िटकट पर्स् तुत करने पर लघुᱫम मागर् का स् लीपर 

शेर्णी का आने जाने का रेलवे िकराया िनयमानुसार यातर्ा भᱫे के रूप मᱶ िदया जाएगा । हालांिक, पहले से ही केन् दर्/राज् य 
सरकार सेवा, केन् दर्/राज् य सरकार िनगम,सावर्जिनक उपकर्म,स् थानीय सरकारी संस् थान और पंचायतᲂ मᱶ कायर्रत अजा/अजजा 
अभ् यिथयᲂ एवं रेलवे से उक् त पर्योजनाथर् यातर्ा हतेु छूट लेने वाले अथ् यिथयᲂ को डर्ाइिवग टेस् ट/साक्षात् कार के िलए यातर्ा भत् ता  
दये नहᱭ होगा ।  

 
2.4) इस िवज्ञापन के तहत च यन िकए गए अ भ् यिथयᲂ को इन् दौर (म.पर्.) मᱶ तैनात िकए जाने की संभावना ह ैलेिकन वे भारत के 

िकसी भी भाग मᱶ और परमाणु ऊजार् िवभाग की िकसी भी संघटक इकाई मᱶ सेवा करने के िलए उᱫरदायी हᲂगे । 
 
2.5)  उपरोक् त दशार्ई गई िरिक् तयᱼ अस् थाई ह ᱹऔर इनमᱶ पिरवतर्न हो सकता ह ै । िवज्ञापन मᱶ दशार्ए गए िरक् त पद भी  सक्षम 

अिधकारी के अनुमोदन से भरे जाएंगे और यिद सरकार ᳇ारा समय-समय पर जारी आदशेᲂ के अनुसार िनणर्य िलया गया तो, 
पद न भी भरे जा सकते ह।ᱹ   

 
2.6)    चालक (सामान् य गेर्ड) की Ჽूटी के स्वरूप मᱶ पारी मᱶ Ჽूटी करना शािमल ह ै।   
 
2.7) केन् दर्/राज् य सरकार/सावर्जिनक के्षतर् के उपकर्मᲂ मᱶ कायर्रत व् यिक् तयᲂ को उिचत माध्यम से आवदेन करना चािहए तथािप वे 

आवेदन की अिगर्म पर्ित भेज सकते ह ᱹ। 
 
2.8) अभ् यथᱮ यह सुिनि᳟त करᱶ िक उन् हᲂने सहᱭ जानकारी भरी ह ै । वे अभ् यथᱮ िजन् हᲂने गलत जानकारी दी ह ैउन् हᱶ डर्ाइिवग 

टेस् ट/साक्षात् कार से अयोग् य घोिषत िकया जाएगा ।   
 
2.9)   उपरोक् त पदᲂ के तहत िनयुक्  त िकए जाने वाले व् यिक्तयᲂ को नई अंशदायी पᱶशन योजना के अंतगर्त शािमल िकया  जाएगा ।  

 

3) आवदेन कैस ेकरᱶ  
 

3.1)  आवेदन-पतर् यहां िदए गए पर्पतर् मᱶ पर्स् तुत करना चािहए । अभ् यथᱮ, जो ऑन-लाइन आवेदन करना चाहते ह,ᱹ कृपया वेबसाइट  
<http://www.cat.gov.in/hrd/Openings/Current_Openings.html> दखेᱶ । ऑन लाइन आवेदन पर्स् ततु करने की 
पर्िकर्या आवेदन पर्ाि᳙ की अंितम ितिथ के एक सप् ताह पूवर् यानी 01.06.2015 को बंद हो जाएगी । अभ् यथᱮ जो ऑन लाइन 
आवेदन कर रह ेह,ᱹ  को आवेदन की हस् ताक्षिरत पर्ितिलिप (ऑन-लाइन सॉफ्टवेयर का उपयोग करके) संबंिधत पर्माणपतर्ᲂ की 
पर्ितयᲂ के साथ भेजना होगी । आवेदन की  मूल पर्ितिलिप आवेदन पर्ाि᳙ की अंितम ितिथ को अथवा इससे पूवर्  पहुचं जाना 
चािहए ।  



  

3.2) आवेदन-पतर् ए-4 आकार के पेपर मᱶ टंिकत कर भेजा जाना चािहए ।  
 
3.3)  आवेदन के िलफाफे पर िनम् निलिखत अंिकत करᱶ  :  
 

चालक (सामान्य गेर्ड)  
के िलय ेआवदेन 

िवज्ञापन स.ं 
आरआरकेट-1/2015 

  
3.4)  अभ् यिथयᲂ को उनके िहत मᱶ यह सलाह दी जाती ह ैिक वे अपने आवेदन-पतर् स् पीड पोस् ट/पंजीकृत डाक से िनम् निलिखत पते पर 

भेजे :-  
 

सहायक कािमक अिधकारी (भतᱮ) 
राजा रामन् ना पर्गत पर्ौ᳒ोिगकी केन् दर् 

परमाण ुऊजार् िवभाग 
डाकघर-केट, इंदौर - 452013 (म.पर्) 

 

4. पर्माणपतर्ᲂ की पर्ितिलिपयां : 
 

 अभ् यथᱮ को अपने आवेदन-पतर् के साथ िन म् निलिखत पर्माणपतर्ᲂ की स्व-पर्मािणत पर्ित संलग् न करनी चािहए :-  
 

4.1) शैक्षिणक योग् यताएँ / अनुभव और तकनीकी / ᳞वसाियक योग्यताᲐ (उपयुक् त अंकसूिचयां िजनमᱶ पिरक्षा मᱶ िलए गए िवषय 
िवषय दशार्ए गए हᲂ) से संबंिधत पर्माण पतर्  

4.2) जन् म-ित िथ पर्माणपतर् (कक्षा 10 वᱭ अथवा 12 वᱭ की अंकसूची अथवा पर्माणपतर्)  
4.3)  अनुसूिचत जाित एवं अन्य िपछड़ा वगर् जाित के उम्मीदवारᲂ को केन्दर् सरकार मᱶ नौकरी हतेु लागू िनधार्िरत पर्पतर् मᱶ अपनी    

जाित का पर्माणपतर् पर्स्तुत करना चािहए जो इस िवज्ञापन के साथ अपलोड ह ै 
4.4) भारी वाहन का वैध डर्ाइिवग लाइसᱶस  
4.5) वाहन चलाने का अनुभव पर्माण पतर्  
4.6) रक्षा सेवा से सेवा-eqfDr पर्माणपतर् (केवल भूतपूवर्-रक्षा कािमकᲂ के िलए लागू)    

4.7) इस आशय का पर्माण िक वे 1984 के दगंᲂ मᱶ पर्भािवत हुए थे (यिद वे आयु मᱶ छूट का दावा करते ह)ᱹ  
4.8) िदनांक 01.01.1980 से 31.12.1989 तक कश् मीर संभाग मᱶ अिधवासी का पर्माणपतर् (यिद वे आयु मᱶ छूट का दावा करते ह)ᱹ 
 

5. महत् वपणूर् सचूना :  
 

5.1)   ऐसे आवेदन-पतर्, जो िवज्ञापन मᱶ उिल् लिखत आवश् यकताᲐ के अनुरूप नहᱭ ह ᱹ- अथार्त आवेदन पतर्, जो िनधार्िरत पर्पतर् मᱶ 
नहᱭ ह,ᱹ िजसके साथ पासपोटर् आकार का स् वसत् यािपत फोटो तथा पर्माण-पतर्ᲂ की सत् यािपत फोटोकॉपी संलग् न नहᱭ ह,ᱹ 
अस्वीकार िकए जाने की संभावना ह ै।  

5.2)  िवज्ञापन मᱶ िनयत अनुभव की अविध का िनधार्रण आवेदन पतर् पर्ाप् त होने की अंितम िदनांक से िकया जाएगा ।  
5.3) चयन न िकए गए अभ् यिथयᲂ से कोई पतर् व् यवहार नहᱭ िकया जाएगा ।  

 
चयन न िकए गए उम्मीदवारᲂ के िरकाडर्, चयन सचूी तयैार करन ेकी ितिथ स े6 माह बाद नहᱭ रख ेजाएंग े 

 
चतेावनी : िकसी भी पर्कार की िसफािरश को अयोग् यता माना जाएगा 


